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1. ОСНОВНЫЕ ТЕРМИНЫ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В КОНКУРСНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

Размещение заказов для государственных нужд – осуществляемые в установленном порядке действия Государственного заказчика по определению исполнителей в целях заключения с ними государственных контрактов на выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд (далее – выполнение работ). 

Государственный контракт – договор, заключенный Государственным заказчиком, в целях обеспечения государственных нужд. 

Официальный сайт – официальный сайт Российской Федерации в сети «Интернет» для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для федеральных государственных нужд – www.zakupki.gov.ru.

Конкурс – торги, победителем которых признается лицо, которое предложило лучшие условия исполнения государственного контракта и заявке на участие в конкурсе которого присвоен первый номер.

Конкурсная документация – утвержденная Государственным заказчиком документация, содержащая установленные Государственным заказчиком требования к качеству, техническим характеристикам работ и услуг, требования к их выполнению и иные показатели, связанные с определением соответствия выполняемых работ и оказываемых услуг потребностям Государственного заказчика.

Конкурсная комиссия – коллегиальный орган, создаваемый Государственным заказчиком в целях определения победителей конкурсов, а также признания конкурсов несостоявшимися.
Заинтересованное лицо – лицо, ознакомившееся с Извещением о проведении открытого конкурса (далее – Извещение) и/или конкурсной документацией, размещенной на официальном сайте и заинтересованное в заключение государственного контракта на предмет конкурса.

Участник размещения заказа – заинтересованное лицо, претендующее на заключение государственного контракта и получившее конкурсную документацию в порядке, указанном в части 2 статьи 23 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» и извещении. Участником размещения заказа может быть любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель.

Участник конкурса – Участник размещения заказа, подавший своевременно заявку на участие в открытом конкурсе, которая была признана соответствующей требованиям статьи 11 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» и всем требованиям, установленным настоящей конкурсной документацией.

Заявка на участие в конкурсе – документальное подтверждение согласия Участника размещения заказа участвовать в конкурсе на условиях, указанных в извещении и конкурсной документации, поданное в срок и по форме, установленной в извещении о проведении открытого конкурса и конкурсной документации.

Начальная (максимальная) цена контракта – предельный размер денежных обязательств по государственному контракту. Цена заявки на участие в конкурсе не должна превышать начальную максимальную цену контракта, указанную в извещении о проведении открытого конкурса.

2. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О КОНКУРСЕ

2.1.  Официальное название, вид и предмет конкурса

           Открытый конкурс на право заключения государственных контрактов на выполнение работ и оказание услуг для нужд Минздравсоцразвития России в 2008 году (далее – конкурс). Номер конкурса _____________.

           Наименование, состав, описание и ожидаемые результаты выполняемых по государственным контрактам работ и оказание услуг (далее - работы) указаны в разделе 6 «технические заданиЯ» настоящей конкурсной документации (далее по тексту ссылки на разделы, подразделы, пункты и подпункты относятся исключительно к настоящей конкурсной документации).

2.1.3.             Контактное лицо Государственного заказчика, ответственное за проведение конкурса: Новикова Елена Юрьевна, тел. (495)698-81-49, факс (495)698-85-76, NovikovaEU@rosminzdrav.ru.
2.2.  Государственный заказчик, Организатор конкурса

Государственным заказчиком и Организатором конкурса выступает Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации (далее – Заказчик, Минздравсоцразвития России).

Юридический адрес Заказчика: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3, Минздравсоцразвития России.

2.3. Извещение о проведении конкурса

2.3.1.            Официальное Извещение о проведении конкурса размещено на официальном сайте (далее – Извещение о проведении конкурса, Извещение). Дата и номер официального извещения о проведении конкурса: _________________.
2.3.2.             Дополнительно Извещение о проведении конкурса размещено на сайте Минздравсоцразвития России по адресу: www.minzdravsoc.ru (далее – сайт Заказчика).

2.4.  Источники финансирования

2.4.1.             Оплата работ по заключенным с победителями конкурса государственным контрактам будет осуществляться за счет средств федерального бюджета, предусмотренных на реализацию государственного заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации федеральных государственных гражданских служащих федеральных органов исполнительной власти в 2008 году в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 апреля 2008 г. № 484-р. 

2.5.  Срок подачи заявок на участие в конкурсе 

2.5.1.             Заявки на участие в конкурсе, оформленные в соответствии с разделом 5 «ИНСТРУКЦИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ», должны быть поданы Участниками размещения заказа со дня, следующего за днем размещения Извещения на сайте Заказчика и получены  Заказчиком  не позднее 1 сентября  2008 г. до  13-00 (время московское). 

2.5.2.            Заявки на участие в конкурсе могут быть направлены заказным письмом по адресу: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3, Департамент государственной службы Минздравсоцразвития России или доставлены нарочным ответственному лицу Заказчика, указанному в пункте 2.1.3 по адресу: 109012, Москва, Биржевая пл., д. 1, Департамент государственной службы Минздравсоцразвития России, каб. 717.

2.6.  Дата и время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе 

2.6.1.              Процедура вскрытия поступивших на конкурс конвертов с заявками на участие в конкурсе состоится  1 сентября  2008 г. в 13-00 часов (время московское) по адресу: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3, Минздравсоцразвития России, актовый зал. 

2.6.2.              Заказчик может в целях обеспечения требований законодательства об информационной прозрачности, а также в целях безопасности Участников размещения заказа, уточнить номер помещения, где будет проводиться процедура вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, а также в форс-мажорных случаях изменить адрес проведения процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

2.6.3.               В случае совершения действий, указанных в пункте 2.6.12, Заказчик несет перед Участниками размещения заказа обязательство по их своевременному уведомлению, с целью обеспечения соблюдения их права присутствовать на процедуре вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

2.7.  Место и дата подведения итогов конкурса (день проведения конкурса) 

2.7.1.               Датой подведения итогов конкурса считается день определения победителя конкурса и подписания Заказчиком и всеми присутствующими членами конкурсной комиссии Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе.

2.7.2.              Определение победителя конкурса по каждому лоту отдельно и подписание Заказчиком и всеми присутствующими членами конкурсной комиссии по каждому лоту отдельно Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе состоится не позднее 2 октября 2008 г. по адресу Заказчика: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3, Минздравсоцразвития России. 

2.8.  Срок заключения Государственного контракта 

2.8.1.              С победителями конкурса будут заключены государственные контракты. Срок заключения государственных контрактов – не позднее  22 октября 2008 г.

2.9.  Право отказаться от проведения конкурса

2.9.1.              Заказчик имеет право отказаться от проведения конкурса в любое время, но не позднее, чем за 15 дней до даты окончания срока подачи заявок на участие в конкурсе, не неся никакой ответственности перед Участниками и/или третьими лицами, которым такое действие может принести убытки. Заказчик незамедлительно уведомит в письменной форме всех Участников размещения заказа, получивших конкурсную документацию в порядке, установленном в пункте 4.3.3. об отказе от проведения конкурса.

2.9.2.               В случае принятия Заказчиком решения об отказе от проведения конкурса, соответствующее решение размещается Заказчиком на официальном сайте в течение двух  дней со дня принятия такого решения. 

2.10. Затраты на участие в конкурсе

2.10.1.               Участник размещения заказа несет все расходы, связанные с подготовкой своей заявки на участие в конкурсе и участием в конкурсе, а Заказчик не имеет обязательств в связи с такими расходами, за исключением случаев прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАКАЗА 

3.1. Обязательные требования к Участникам размещения заказа

3.1.1. Участниками размещения заказа могут быть любое юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный предприниматель, которые удовлетворяют требованиям, установленным в пункте 3.1.2.

3.1.2. Обязательные требования к Участникам размещения заказа: 

3.1.2.1. соответствие Участников размещения заказа требованиям, предъявляемым законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим выполнение работ и оказание услуг, являющихся предметом конкурса;

3.1.2.2. непроведение ликвидации Участника размещения заказа - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании Участника размещения заказа - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

3.1.2.3. неприостановление деятельности Участника размещения заказа в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе;

3.1.2.4. отсутствие у Участника размещения заказа задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов Участника размещения заказа по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период. Участник размещения заказа считается соответствующим установленному требованию в случае, если он обжалует наличие указанной задолженности в соответствии с законодательством Российской Федерации и решение по такой жалобе на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе не принято.

3.1.2.5. отсутствие в Реестре недобросовестных поставщиков сведений об Участнике размещения заказа.

3.1.3. Для участия в конкурсе Участник размещения заказа должен своевременно подготовить и подать заявку на участие в конкурсе. Порядок подготовки и содержание заявки на участие в конкурсе установлены в разделе 5 «ИНСТРУКЦИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ЗАЯВОК на участие в конкурсе». Порядок подачи заявок на участие в конкурсе установлен в подразделе 4.6.
3.2.  Правоспособность Участника размещения заказа 

3.2.1.                Для участия в конкурсе Участник размещения заказа должен быть правоспособен на подачу заявки на участие в конкурсе и заключение государственного контракта на выполнение работ и оказание услуг для нужд Заказчика в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.2.2.                Для участия в конкурсе Участник размещения заказа должен удовлетворять требованиям, перечень которых установлен в пункте 3.1.2.

3.2.3.                Для подтверждения участия в конкурсе и возможности выполнения государственного контракта Участник размещения заказа должен представить в составе своей заявки на участие в конкурсе следующие документы:

3.2.3.1. полученные не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого конкурса выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенную копию такой выписки (для юридических лиц), выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуальных предпринимателей), копии документов, удостоверяющих личность (для иных физических лиц), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранных лиц);

3.2.3.2. формы конкурсной документации и иные документы, указанные в конкурсной документации, как обязательные для представления;

3.2.3.3. документы и сведения, подтверждающие соответствие Участника размещения заказа требованиям подпункта 3.1.2.1;

3.2.3.4. заверенные Участником размещения заказа копии иных разрешительных документов, необходимых Участнику размещения заказа для исполнения государственного контракта.

3.2.4.                Для подтверждения приемлемости и соответствия выполняемых работ и оказываемых услуг требованиям конкурсной документации Участник размещения заказа представляет в составе своей заявки на участие в конкурсе следующие документы:

3.2.4.1. техническое предложение на выполнение работ и оказание услуг, подтверждающее указанные в техническом задании характеристики выполняемых работ и оказываемых услуг;

3.2.4.2. календарный план выполнения работ;

3.2.4.3. иные документы, указанные в конкурсной документации.

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И ЗАКЛЮЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО КОНТРАКТА

4.1.  Получение конкурсной документации

4.1.1.              Любое заинтересованное лицо для получения конкурсной документации должно обратиться в адрес Заказчика письмом или телеграммой, которые направляются по адресу: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3,  Департамент государственной службы Минздравсоцразвития России, с просьбой представить конкурсную документацию, или направить уведомление о том, что такое лицо получило конкурсную документацию на официальном сайте или сайте Заказчика.

4.1.2.               При предоставлении конкурсной документации или получении уведомления о получении конкурсной документации на официальном сайте сведения о получателе заносятся в Журнал регистрации запросов на получение конкурсной документации, который будет служить основанием для допуска физических лиц – представителей Участников размещения заказа на процедуру вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

4.1.3.               Если заинтересованное лицо получило конкурсную документацию иным способом, чем это указано в пункте 4.1.1, Заказчик не несет ответственности за получение таким лицом информации о разъяснении конкурсной документации в случае, указанном в пункте 4.2.4, а также изменении конкурсной документации и оформлении пропуска на территорию Заказчика для участия такого лица в процедуре вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

4.2.  Разъяснение конкурсной документации

4.2.1.               Со дня размещения извещения любой Участник размещения заказа вправе направить в письменной форме Заказчику запрос о разъяснении положений конкурсной документации. В течение двух рабочих дней со дня поступления указанного запроса Заказчик направит в письменной форме разъяснения положений конкурсной документации лицу, подавшему запрос по адресу, указанному в запросе, если указанный запрос поступил к Заказчику не позднее, чем за пять дней до дня окончания подачи заявок на участие в конкурсе.

4.2.2.               В течение одного дня со дня направления разъяснения положений конкурсной документации по запросу Участника размещения заказа такое разъяснение будет размещено Заказчиком на официальном сайте с указанием предмета запроса, но без указания Участника размещения заказа, от которого поступил запрос. Разъяснение положений конкурсной документации не должно изменять ее суть.

4.2.3.              Заказчик не будет отвечать на вопросы, заданные по телефону или лично.

4.2.4.              В случае невозможности своевременного размещения информации о разъяснении конкурсной документации на официальном сайте по независящим от Заказчика причинам, Заказчик направит соответствующие уведомления о разъяснения положений конкурсной документации Участникам размещения заказа, а также лицам, уведомившим Заказчика о получении конкурсной документации на официальном сайте в порядке, установленном в пункте 4.1.1., по координатам, указанным в Журнале регистрации запросов на получение конкурсной документации, а также разместит соответствующую информацию на сайте Заказчика. 

4.3.  Изменения конкурсной документации

4.3.1.              Заказчик имеет право по собственной инициативе или в соответствии с запросом Участника размещения заказа внести изменения в конкурсную документацию. Изменения в конкурсную документацию могут быть внесены не позднее, чем за пять дней до даты окончания подачи заявок на участие в конкурсе. 

4.3.2.             Любое изменение конкурсной документации, является неотъемлемой ее частью, и, в письменном виде доводится до сведения всех лиц, получивших конкурсную документацию в соответствие с пунктом 4.1.1. 

4.3.3.              Участники размещения заказа должны по телефаксу, электронной почте или письменно уведомить Заказчика о получении каждого изменения конкурсной документации, которое направлялось непосредственно в адрес Участника размещения заказа. 

4.3.4.               Изменения в конкурсную документацию в течение одного дня со дня принятия решения о внесении изменений в конкурсную документацию размещаются на сайте Заказчика.

4.3.5.               Заказчик не несет ответственности в случае, если Участник размещения заказа не ознакомился с изменениями, внесенными в конкурсную документацию, размещенными в порядке, указанном в пункте 4.3.4.

4.3.6.               В случае невозможности своевременного размещения информации об изменениях конкурсной документации на официальном сайте по независящим от Заказчика причинам, Заказчик направит соответствующие уведомления о внесенных изменениях в конкурсную документацию Участникам размещения заказа, а также лицам, уведомившим Заказчика о получении конкурсной документации на официальном сайте в порядке, установленном в пункте 4.1.1., по координатам, указанным в Журнале регистрации запросов на получение конкурсной документации, а также разместит соответствующую информацию на собственном сайте.

4.4.  Официальный язык конкурса 

4.4.1.               Заявка на участие в конкурсе, подготовленная Участником размещения заказа, а также вся корреспонденция и документация, связанная с заявкой на участие в конкурсе, которыми обмениваются Участники размещения заказов и Заказчик, должны быть написаны на русском языке. 

4.4.2.               Использование других языков для подготовки заявки на участие в конкурсе может быть расценено конкурсной комиссией как несоответствие требованиям, установленным конкурсной документацией.

4.4.3.               Входящие в заявку на участие в конкурсе документы, оригиналы которых выданы Участнику размещения заказа третьими лицами на ином языке, могут быть представлены на этом языке при условии, что к ним будут прилагаться перевод на русский язык. В случае противоречия оригинала и перевода преимущество будет иметь перевод. 

4.4.4.               На входящих в заявку на участие в конкурсе документах, выданных компетентным органом другого государства для использования на территории Российской Федерации, должен быть проставлен апостиль (удостоверительная надпись), который удостоверяет подлинность подписи, качество, в котором выступало лицо, подписавшее документ, и, в надлежащем случае, подлинность печати или штампа, которым скреплен этот документ.

4.4.5.               Наличие противоречий между оригиналом и переводом, которые изменяют смысл оригинала, может быть расценено конкурсной комиссией как не соответствие требованиям, установленным конкурсной документацией.

4.5.  Валюта конкурса 

4.5.1.               Все суммы денежных средств в заявке на участие в конкурсе и приложениях к ней должны быть выражены в российских рублях.

4.5.2.               Выражение денежных сумм в других валютах может быть расценено конкурсной комиссией как не соответствие требованиям, установленным конкурсной документацией.

4.6.  Подача и прием конвертов с заявками на участие в конкурсе

4.6.1.               Конверты с заявками на участие в конкурсе должны быть получены Заказчиком по адресу указанному в пункте 2.5.2.

4.6.2.               Прием заявок на участие в конкурсе заканчивается в день вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, но не раньше срока, указанного в Извещении о проведении конкурса и пункте 2.6.1.
4.6.3.               Заказчик регистрирует поступившие конверты с заявками на участие в конкурсе в Журнале регистрации конвертов с заявками на участие в конкурсе.

4.6.4.              Лицу, представившему конверт с его заявкой на участие в конкурсе, Заказчик выдает расписку в получении конверта с заявкой на участие в конкурсе с указанием регистрационного номера, даты и времени получения конверта.

4.7.  Опоздавшие заявки на участие в конкурсе

4.7.1.               Полученные после окончания срока подачи заявок на участие в конкурсе Заказчиком конверты с заявками на участие в конкурсе вскрываются в случае, если на конверте не указаны почтовый адрес (для юридического лица) или сведения о месте жительства (для физического лица) участника размещения заказа, и в тот же день такие конверты и такие заявки возвращаются по возможности Участникам размещения заказа по адресу указанному в заявке на участие в конкурсе. 

4.8.  Изменения в заявках на участие в конкурсе и их отзыв

4.8.1.               Участник размещения заказа может изменить или отозвать свою заявку на участие в конкурсе в любое время до момента вскрытия конкурсной комиссией конвертов с заявками на участие в конкурсе. 

4.8.2.               Подача изменений в заявку на участие в конкурсе осуществляется путем их полной замены. Для изменения или отзыва заявки на участие в конкурсе, лицо, подавшее конверт с заявкой на участие в конкурсе, должно представить Заказчику письменное заявление с просьбой отозвать свою заявку на участие в конкурсе с приложением оригинала расписки, полученной данным лицом при приеме конверта с заявкой на участие в конкурсе.

4.9.  Вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе

4.9.1.               Конкурсная комиссия вскрывает все конверты с заявками на участие в конкурсе в присутствии представителей Участников размещения заказа, которые пожелают принять в этом участие, в час, день и по адресу, указанным в пункте 2.6.1. Присутствующие представители Участников размещения заказа должны зарегистрироваться в Журнале регистрации представителей Участников размещения заказа, подтвердив тем самым свое присутствие. Полномочия представителей Участников размещения заказа должны быть подтверждены документально.

4.9.2.                При вскрытии конвертов с заявками на участие в конкурсе объявляется наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для физического лица) и почтовый адрес каждого Участника размещения заказа, конверт с заявкой на участие в конкурсе которого вскрывается, наличие сведений и документов, предусмотренных конкурсной документацией, условия исполнения государственного контракта, указанные в такой заявке и являющиеся критерием оценки заявок на участие в конкурсе.

4.9.3.               Заявки на участие в конкурсе, которые не были вскрыты и зачитаны вслух во время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, не принимаются для дальнейшего рассмотрения, оценки и сопоставления независимо от обстоятельств.

4.9.4.               Конкурсная комиссия ведет Протокол вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе с внесением в него указанной в пункте 4.9.2 информации.

4.9.5.               Заказчик ведет аудиозапись процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе. Эта запись не предоставляется никому, кроме компетентных органов Российской Федерации, уполномоченных на осуществление контроля в сфере размещения заказов для государственных нужд.

4.9.6.               Участники размещения заказа, присутствующие на процедуре вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе вправе вести аудио и/или видеозапись процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, предварительно сообщив об этом конкурсной комиссии. Конкурсная комиссия фиксирует такое заявление в Протоколе вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе и определяет место в помещении, где проводится процедура, откуда допускается вести соответствующую запись. Материалы записей не могут быть использованы Участником размещения заказа никак иначе, кроме как доказательство по делам об обжаловании действий/бездействий Заказчика и конкурсной комиссии. Ни при каких обстоятельствах материалы записей не подлежат передаче средствам массовой информации.

4.9.7.                В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы при проведении процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, все заявки на участие в конкурсе (вскрытые и невскрытые) запечатываются конкурсной комиссией в общий пакет в присутствии всех лиц, присутствующих на процедуре вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе, после чего представитель Заказчика, конкурсная комиссия и Участники размещения заказа переходят в резервное помещение для продолжения процедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

4.9.8.                 В случае невозможности своевременного размещения Протокола вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе на официальном сайте по независящим от Заказчика причинам, Заказчик разместит соответствующий протокол на собственном сайте и уведомит об этом Участников размещения заказа.

4.10. Соблюдение конфиденциальности

4.10.1.                 Информация относительно рассмотрения, оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе, а также рекомендаций по присуждению государственного контракта не подлежит разглашению Участникам размещения заказа или иным лицам, которые официально не имеют отношения к этому процессу, до того, как будет объявлено о заключении государственного контракта.

4.10.2.                Участникам недопустимо пытаться оказывать влияние на рассмотрение конкурсной комиссией заявок на участие в конкурсе или присуждение контракта. 

4.11. Контакты с Заказчиком, предложение вознаграждения, заключение тайного соглашения

4.11.1.                Ни один из Участников размещения заказов не должен вступать в контакты с конкурсной комиссией и/или Заказчиком по каким-либо вопросам, связанным с его заявкой на участие в конкурсе, с момента вскрытия конвертов с заявкой на участие в конкурсе до момента заключения государственного контракта.

4.11.2.                Заказчик, конкурсная комиссия передадут соответствующую информацию в правоохранительные органы в случае, если будет установлено или имеются достаточные основания подозревать, что Участник размещения заказа предложил, дал или согласился дать, прямо или косвенно, сотруднику Заказчика или лицу, который работал или работает с Заказчиком, или любому иному лицу, способному повлиять на результаты конкурса, вознаграждение в любой форме, работу или иную услугу или ценность в качестве стимула, который может повлиять на принятие конкурсной комиссии решения, связанного с заключением государственного контракта.

4.11.3.                 Заказчик, конкурсная комиссия передадут соответствующую информацию в антимонопольные органы в случае, если будет установлено или имеются достаточные основания подозревать, что Участник размещения заказа заключил соглашение о зафиксированной цене или иное тайное соглашение с одним или более Участниками размещения заказа с целью оказания влияния на результаты конкурса. Вышеуказанные возможные действия Участника размещения заказа рассматриваются Заказчиком, конкурсной комиссией как координация предпринимательской деятельности коммерческих организаций, которая имеет либо может иметь своим результатом ограничение конкуренции.

4.12. Порядок рассмотрения, оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе

4.12.1.            Конкурсная комиссия осуществляет рассмотрение, оценку и сопоставление заявок на участие в конкурсе в следующем порядке:

а) рассмотрение заявок на участие в конкурсе в соответствии с подразделом 4.13.

б) оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе в соответствии с подразделом  4.14.

4.13. Рассмотрение заявок на участие в конкурсе

4.13.1.             Конкурсная комиссия рассматривает заявки на участие в конкурсе на соответствие требованиям, установленным конкурсной документацией и соответствие Участников размещения заказа требованиям, установленным в разделе 3 «ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАКАЗА».

4.13.2.             Конкурсная комиссия  рассмотрит  заявки  на  участие  в конкурсе в  срок не позднее 22 сентября  2008 г. по адресу Заказчика. 

4.13.3.             В ходе рассмотрения заявок на участие в конкурсе Участников размещения заказа конкурсная комиссия имеет право запрашивать соответствующие органы государственной власти, а также юридические и физические лица, указанные в заявке на участие в конкурсе Участника размещения заказа и приложениях к ней, о соответствии действительности указанных там сведений.

4.13.4.            При рассмотрении конкурсная комиссия будет исходить из презумпции соответствия Участника размещения заказа требованиям, установленным в разделе 3 «ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАКАЗА», основываясь на сделанном Участником размещения заказа заявлении в Письме-заявке (Форма 3). При этом конкурсная комиссия вправе сделать соответствующие запросы в компетентные органы Российской Федерации с целью подтверждения указанных Участниками размещения заказа сведений. 

4.13.5.            Заявка на участие в конкурсе считается отвечающей требованиям, если она соответствует условиям конкурсной документации и требованиям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. Участник размещения заказа не допускается конкурсной комиссией к участию в конкурсе в следующих случаях:

4.13.5.1. непредставления требуемых согласно конкурсной документацией документов либо наличия в таких документах недостоверных сведений об Участнике размещения заказа или о выполняемых работах;

4.13.5.2. несоответствия Участника размещения заказа требованиям, установленным в подразделе 3.1;

4.13.5.3. несоответствия заявки на участие в конкурсе требованиям конкурсной документации.

4.13.6.            На основании результатов рассмотрения заявок на участие в конкурсе конкурсной комиссией принимается решение о допуске к участию в конкурсе и признании Участника размещения заказа Участником конкурса или об отказе в допуске Участника размещения заказа к участию в конкурсе, а также оформляется Протокол рассмотрения заявок на участие в конкурсе. 

4.13.7.             Решения о допуске к участию в конкурсе и признании Участника размещения заказа Участником конкурса или об отказе в допуске к Участию в конкурсе направляются каждому Участнику размещения заказа, подавшему заявку на участие в конкурсе. В соответствующем уведомлении (решении) содержится информация только о том Участнике размещения заказа, которому направляется такое уведомление.

4.13.8.             В случае невозможности своевременного размещения Протокола рассмотрения заявок на участие в конкурсе на официальном сайте по независящим от Заказчика причинам, Заказчик разместит соответствующий протокол на сайте Заказчика и уведомит об этом Участников размещения заказов.

4.14. Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе

4.14.1.          Конкурсная комиссия оценивает и сопоставляет заявки на участие в конкурсе только тех Участников конкурса, которые были признаны таковыми в соответствии с подразделом 4.13.

4.14.2.        Конкурсная комиссия оценит и сопоставит заявки на участие в конкурсе в срок не позднее 2 октября 2008 г. по адресу Заказчика.

4.14.3.          Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе осуществляется непосредственно конкурсной комиссией. 

4.14.4.     Оценка заявок на участие в конкурсе осуществляется в соответствии со следующими критериями, подкритериями и их значениями (исходя из суммы значений критериев равной 100): 

	Номер критерия/
подкритерия
	Критерии и подкритерии оценки заявок на участие в конкурсе
	Значение критериев и подкритериев оценки заявок на участие в конкурсе (максимально возможное)

	Ценовые критерии

	1.
	Цена государственного контракта
	30

	Неценовые критерии

	2.
	Срок выполнения работ
	50

	3.
	Качество работ:
	10

	3.1.
	Содержание работы (превышение требований, установленных в  техническом задании) 
	2

	3.2.
	Научная новизна предлагаемых технических решений 
	2

	3.3.
	Достижение в работе поставленных целей и решение поставленных задач
	2

	3.4.
	Практическая значимость работ
	1

	3.5.
	Предлагаемые технические и/или методологические  решения,

методы и технологии выполнения работ
	1

	3.6.
	Удобство в практическом применении
	2

	4.
	Квалификация Участника конкурса
	10

	4.1.
	Опыт выполнения аналогичных работ
	3

	4.2.
	Квалификация и компетенция основного персонала, привлекаемого для выполнения работ, оказания услуг
	3

	4.3.
	Общая специализация Участника конкурса и степень ее соответствия области предмета конкурса
	4


4.14.5.      Оценка заявок на участие в конкурсе осуществляется с использованием балльного метода путем присуждения баллов отдельно по каждому критерию и подкритерию по формуле:

ОЗ = БЦК+БНК

где:

ОЗ 
– оценка заявки в баллах;

БЦК 
– оценка заявки в баллах по ценовым критериям;

БНК 
– оценка заявки в баллах по неценовым критериям.

Расчет баллов по ценовому критерию (БЦК) производится по следующей формуле:

	БЦК
	=
	ЗНАЧх (1 - 
	Цоц – Цмин 
	)

	
	
	
	Цмакс
	


Где:

ЗНАЧ – значение критерия (подкритерия) в соответствие с табличными значениями, указанными в пункте .

Цмакс
– максимальная цена государственного контракта из всех заявок на участие в конкурсе Участников конкурса в натуральных единицах измерения;

Цоц
– предлагаемая цена государственного контракта оцениваемой заявки на участие в конкурсе в натуральных единицах измерения;

Цмин
– минимальная цена государственного контракта из всех заявок на участие в конкурсе Участников конкурса в натуральных единицах измерения.

4.14.6.     Для получения результата оценки по каждому неценовому критерию (БНК) и подкритерию выставленные членами конкурсной комиссии баллы усредняются путем расчета средних арифметических значений, по формуле: 

	БНКi =
	БНКi1+БНКi2 +….+БНКin

	
	n


Где:

БНКi – усредненная оценка в баллах по критерию (подкритерию); 

i – номер критерия (подкритерия);

БНК i1, БНК i2, БНК in – оценки в баллах, выставленные членами конкурсной комиссии по критерию (подкритерию);

n – количество членов конкурсной комиссии, оценивших заявку по данному конкретному критерию (подкритерию).

4.14.7.       Итоговая балльная оценка по неценовым критериям рассчитывается путем суммирования усредненных оценок в баллах по неценовым критериям по формуле:

	БНК =
	
[image: image1.wmf]å

=

j

i

1


	БНКi


Где: 

j – количество критериев.

4.14.8.     На основании результатов оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе конкурсной комиссией каждой заявке на участие в конкурсе относительно других по мере уменьшения степени выгодности содержащихся в них условий исполнения контракта присваивается порядковый номер. Заявке на участие в конкурсе, в которой содержатся лучшие условия исполнения контракта, присваивается первый номер. В случае если в нескольких заявках на участие в конкурсе содержатся одинаковые условия исполнения контракта, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в конкурсе, которая поступила ранее других заявок на участие в конкурсе, содержащих такие условия.

4.15.  Определение победителя конкурса

4.15.1.                На основании результатов оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе конкурсная комиссия определяет победителя конкурса. Победителем конкурса признается Участник конкурса, который предложил лучшие условия исполнения государственного контракта и заявке на участие в конкурсе которого присвоен первый номер в соответствие с подразделом 4.14, исходя из критериев оценки заявок на участие в конкурсе и их значений, указанных в пункте 4.14.4. 

4.15.2.                Решение конкурсной комиссии по каждому из лотов оформляется в виде Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе.

4.15.3.                Протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе подписывается Заказчиком и всеми присутствующими членами конкурсной комиссии в течение дня, следующего после дня окончания проведения оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе. Дата подписания Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе считается днем проведения конкурса. Один экземпляр Протокола оценки и сопоставления  заявок на участие в конкурсе передается победителю конкурса, а второй экземпляр хранится у Заказчика.

4.15.4.                В случае невозможности своевременного размещения Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе на официальном сайте по независящим от Заказчика причинам, Заказчик разместит соответствующий протокол на сайте Заказчика и уведомит об этом Участников размещения заказа.

4.16. Право Заказчика изменять объемы выполняемых по государственному контракту работ

4.16.1.                 Заказчик по согласованию с Исполнителем в ходе исполнения контракта вправе изменить не более чем на десять процентов предусмотренный контрактом объем работ при изменении потребности в работах, на выполнение которых заключен контракт, или при выявлении потребности в дополнительном объеме работ, не предусмотренных контрактом, но связанных с работами, предусмотренными контрактом.

4.17. Подписание государственного контракта 

4.17.1.                 Одновременно с передачей победителю конкурса по каждому лоту протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе Заказчик передает ему проект государственного контракта, который составляется путем включения условий исполнения контракта, предложенных победителем конкурса в заявке на участие в конкурсе, в проект контракта, прилагаемый к конкурсной документации. 

4.17.2.                  Срок подписания победителем государственного контракта не может быть установлен менее 10 дней со дня размещения на официальном сайте протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе. 

4.17.3.                  Государственный контракт должен быть подписан победителем в срок, указанный в пункте 2.8.1.

4.17.4.                 Контракт считается заключенным с момента подписания его обеими сторонами.

4.17.5.                 Заказчик обязан отказаться от заключения государственного контракта с победителем конкурса, в случае установления факта:

4.17.5.1. проведения ликвидации Участника размещения заказа – победителя конкурса; 

4.17.5.2. проведения ликвидации Участника размещения заказа - юридического лица или принятия арбитражным судом решения о признании Участника размещения заказа - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

4.17.5.3. приостановления деятельности Участника размещения заказа – победителя конкурса в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

4.17.5.4. предоставления Участником размещения заказа – победителем конкурса заведомо ложных сведений;

4.17.5.5. нахождения имущества Участника размещения заказа – победителя конкурса под арестом, наложенным по решению суда, если на момент истечения срока заключения контракта балансовая стоимость арестованного имущества превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов Участника размещения заказа – победителя конкурса по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период;

4.17.5.6. наличия у Участника размещения заказа задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника размещения заказа по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период, при условии, что Участник размещения заказа не обжалует наличие указанной задолженности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.17.6. Сведения об Участниках размещения заказа, уклонившихся от заключения государственного контракта, а также об исполнителях, с которыми государственные контракты расторгнуты в связи с существенным нарушением ими государственных контрактов, включаются в реестр недобросовестных поставщиков.

4.18. Обжалование

4.18.1.             Все споры и разногласия, возникающие в связи с проведением конкурса, в том числе касающиеся исполнения Заказчиком и Участниками размещения заказа своих обязательств в связи с проведением конкурса и участием в нем, должны решаться в претензионном порядке. Для реализации этого порядка заинтересованная сторона в случае нарушения ее прав должна обратиться с письменной претензией к другой стороне. Сторона, получившая претензию должна направить другой стороне мотивированный ответ на претензию в письменной форме в течение 20 (двадцати) рабочих дней с момента ее получения.

4.18.2.              Участник также вправе воспользоваться правом административного обжалования, предусмотренным законодательством о размещении заказов.

4.18.3.              Все споры и разногласия, не урегулированные в претензионном порядке или путем административного обжалования, подлежат разрешению в Арбитражном суде города Москвы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. ИНСТРУКЦИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ЗАЯВОК на участие в конкурсе

5.1.  Форма заявки на участие в конкурсе

5.1.1. Участник размещения заказа подает заявку на участие в конкурсе в письменной форме в запечатанном конверте. 

5.2.  Подготовка заявки на участие в конкурсе

5.2.1. Участник размещения заказа должен заполнить и представить заявку на участие в конкурсе по форме, приведенной в конкурсной документации. 

5.2.2. Заявка на участие в конкурсе должна включать в себя следующие документы: 

5.2.2.1. техническое предложение (Форма 1); 

5.2.2.2. календарный план выполнения работ (Форма 2);

5.2.2.3. Письмо-заявка (Форма 3);

5.2.2.4. сведения об опыте работы Участника размещения заказа (Форма 4);

5.2.2.5. информация об Участнике размещения заказа (Форма 5) (необязательная);

5.2.2.6. структура и состав персонала и задачи/обязанности каждого сотрудника (Форма 6) с приложением анкет специалистов (Форма 7);
5.2.2.7. сведения о соисполнителях (Форма 8);

5.2.2.8. иные документы и сведения, предусмотренные конкурсной документацией.

5.2.3. В случае подачи Участником размещения заказа заявки на участие в конкурсе по нескольким лотам, документы, указанные в пунктах 5.2.2.1-5.2.2.7, а также иные документы, подтверждающие приемлемость и соответствие выполняемых работ требованиям конкурсной документации, предоставляются по каждому лоту отдельно. 

5.2.4. Неполное представление документов или представление документов с отклонением от установленных в конкурсной документации форм может быть расценено конкурсной комиссией как несоответствие заявки на участие в конкурсе требованиям, установленным в конкурсной документации. 

5.2.5. Участникам размещения заказа недопустимо указывать в заявках на участие в конкурсе неверные или неточные сведения. Указание неверных или неточных сведений, наличие разночтений и противоречий в заявке на участие в конкурсе и приложениях к ней может быть расценено конкурсной комиссией как несоответствие требованиям, установленным конкурсной документацией.

5.2.6. Участник размещения заказа вправе подать только одну заявку на участие в конкурсе по каждому из лотов.

5.3. Требования к описанию выполняемых работ

5.3.1. Участник размещения заказа представляет в составе своей заявки на участие в конкурсе Техническое предложение, подтверждающее приемлемость и соответствие конкурсной документации работ, которые Участник размещения заказа предлагает выполнить в соответствии с условиями государственного контракта. Техническое предложение должно содержать следующие разделы:
5.3.1.1. наименование выполняемых работ, оказываемых услуг;

5.3.1.2. основание для выполнения работ, оказания услуг;

5.3.1.3. срок выполнения работ, оказания услуг;

5.3.1.4. наименование Исполнителя (в случае привлечения для выполнения работ соисполнителей также указываются наименования соисполнителей);

5.3.1.5. цена контракта;

5.3.1.6. цели, задачи и исходные данные для выполнения работ, оказания услуг;

5.3.1.7. основное содержание работ, услуг, перечень этапов, их содержание, включая работу по этапам соисполнителей;

5.3.1.8. ожидаемые результаты работ, услуг;

5.3.1.9. экономические показатели и социально-экономическая значимость;

5.3.1.10. реализация результатов работ, услуг;

5.3.1.11. перечень научной, технической и другой документации, подлежащей оформлению и сдаче, наличие/отсутствие объектов исключительных прав;

5.3.2. В случае подачи Участником размещения заказа заявки на участие в конкурсе по нескольким лотам, Техническое предложение предоставляется по каждому лоту отдельно.

5.3.3. Описание выполняемых работ, которые являются предметом конкурса, количественных и качественных характеристик, а также перечень документов, подтверждающих приемлемость работ, определяются разделом 6 «технические заданиЯ».

5.4.  Оформление и подписание заявки на участие в конкурсе

5.4.1. При описании условий и предложений Участниками размещения заказа должны приниматься общепринятые обозначения и наименования в соответствии с требованиями действующих нормативных правовых актов.

5.4.2. Сведения, которые содержатся в заявках на участие в конкурсе Участников размещения заказа, не должны допускать двусмысленных толкований.

5.4.3. Участник размещения заказа подготавливает комплект документов, входящих в заявку на участие в конкурсе и приложения к ней в соответствии с требованиями конкурсной документации. 

5.4.4. Каждый лист заявки на участие в конкурсе должен быть отпечатан или написан чернилами и подписан уполномоченным на то представителем Участника размещения заказа, а также скреплен печатью Участника размещения заказа. В случае, если заявка на участие в конкурсе подписывается лицом, не имеющим право действовать от имени Участника размещения заказа без доверенности, то в составе заявки на участие в конкурсе должен быть представлен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности, свидетельствующей о том, что лицо, подписавшее заявку на участие в конкурсе имеет все необходимые полномочия для ее подписания.

5.4.5. При подготовке заявки на участие в конкурсе и документов, прилагаемых к заявке на участие в конкурсе, не допускается применение факсимильных подписей.

5.4.6. Комплект документов заявки на участие в конкурсе, предоставляемый по каждому лоту отдельно, должен быть сшит в единую книгу, каждый лист которой должен содержать сквозную нумерацию. Номера не ставятся на оригиналах официальных документов, выданных Участнику размещения заказа третьими лицами и содержащими печать (лицензии, доверенности, нотариально заверенные копии и др.). К такому комплекту документов должна прилагаться опись входящих в него документов с указанием номера лота, на который подается заявка на участие в конкурсе. 

5.4.7. Никакие исправления не будут иметь силу, за исключением тех случаев, когда они заверены лицом или лицами, имеющими право подписывать заявку на участие в конкурсе. 

5.5.  Опечатывание и маркировка конвертов с заявками на участие в конкурсе

5.5.1. Участники размещения заказа должны запечатать комплект документов заявки на участие в конкурсе, указанный в пункте 5.4.6, в конверт, на котором следует указать: «ЗАЯВКА на участие в конкурсе. Лот  №____».

5.5.2. Конверт должен быть запечатан способом, исключающими возможность вскрытия конверта без разрушения целостности конверта. Участник размещения заказа вправе не указывать на таком конверте свое фирменное наименование, почтовый адрес (для юридического лица) или фамилию, имя, отчество, сведения о месте жительства (для физического лица).

5.5.3. Конверт должен:

5.5.3.1. быть адресован Заказчику по адресу: 127994, Москва, Рахмановский пер., д. 3, Департамент государственной службы Минздравсоцразвития России;

5.5.3.2. содержать название предмета конкурса и его номер, указанные в пункте 2.1, номер и наименование лота в соответствии с разделом 6 «технические заданиЯ» и слова «НЕ ВСКРЫВАТЬ ДО 1 сентября 2008 г., до 13-00 часов (время московское)».

5.5.4. Если конверт не опечатан или маркирован с нарушением требований настоящего пункта, Заказчик не несет ответственности в случае его потери или вскрытия раньше срока.

5.6.  Возврат заявок на участие в конкурсе

5.6.1. Все заявки на участие в конкурсе, а также и отдельные документы, входящие в состав заявки на участие в конкурсе присланные на конкурс, не возвращаются, кроме отозванных Участниками размещения заказа заявок на участие в конкурсе, а также опоздавших заявок.

6. технические задания

6.1. Общие условия выполнения работ

6.1.1. Все выполняемые работы, оказываемые услуги и оформление их результатов должны отвечать требованиям соответствующих стандартов и технических условий.

6.1.2. Исполнитель вправе привлекать к исполнению государственного контракта по выполнению работ и оказанию услуг соисполнителей, но не более чем на 50% и не менее чем на 35 % от общей стоимости работ, если это один соисполнитель, и не более 70 % и не менее 50 %, если это два и более соисполнителей.

6.1.3. Исполнитель должен согласовать с заказчиком необходимость использования охраняемых результатов интеллектуальной деятельности, принадлежащих третьим лицам, и приобретение прав на их использование.

6.1.4. Исполнитель должен при выполнении работ и оказании услуг своими силами и за свой счет устранять допущенные по его вине в выполненных работах недостатки, которые могут повлечь отступления от технико-экономических параметров, предусмотренных в техническом задании или в государственном контракте.

6.1.5. Исполнитель должен незамедлительно информировать Заказчика об обнаруженной невозможности получить ожидаемые результаты или о нецелесообразности продолжения работы.

6.1.6. Исполнитель должен гарантировать Заказчику передачу полученных по государственному контракту результатов, не нарушающих исключительных прав других лиц.

6.1.7. Место выполнения работ: Российская Федерация.

6.2. Лот № 1

6.2.1. Наименование работы: «Подготовка предложений по формированию системы мониторинга реализации программ дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих».

6.2.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 1 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.2.3. Срок выполнения работы: 

6.2.3.1.
начало работ: с момента заключения государственного контракта

6.2.3.2.
окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года
6.2.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 

Назначение: научно-методическое обеспечение.
         Цель: подготовка предложений по формированию системы мониторинга реализации программ дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих.

Ожидаемые результаты: предложения по формированию системы мониторинга реализации программ дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих, научно-практические комментарии к нормативным правовым актам и проведение научно-методических семинаров для специалистов подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.2.4.1. подготовить аналитический отчет с предложениями по формированию системы мониторинга реализации программ дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на территории Российской Федерации, включающий предложения по формированию базы данных о федеральных государственных гражданских служащих, прошедших обучение, и информацию о тематиках обучения;

6.2.4.2. подготовить аналитический отчет с предложениями по формированию системы мониторинга реализации программ дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих за пределами территории Российской Федерации, включающий предложения по формированию базы данных о федеральных государственных гражданских служащих, прошедших обучение, и информацию о тематиках обучения;

6.2.4.3. подготовить научно-практические комментарии к нормативным правовым актам, принятым в развитие Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 г. № 1474 «О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации» (по 50 экз.):

постановлению Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2008 г. № 284 «О реализации функций по организации формирования, размещения и исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих»;
постановлению Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 362 «Об утверждении государственных требований к профессиональной переподготовке, повышению квалификации и стажировке государственных гражданских служащих Российской Федерации»;

постановлению Правительства Российской Федерации от 26 мая 2008 г. № 393 «Об определении размеров стоимости образовательных услуг в области дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих и ежегодных отчислений на его научно-методическое, учебно-методическое и  информационно-аналитическое обеспечение»; 
6.2.4.4. подготовить аналитический доклад на тему: «Критерии и показатели оценки профессионализма и компетентности государственных гражданских служащих, прошедших профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку»;

6.2.4.5. организовать «круглый стол» со специалистами подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров по теме: «Разработка показателей оценки профессионализма и компетентности государственных гражданских служащих, прошедших профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку»;

6.2.4.6. организовать цикл научно-методических семинаров для специалистов подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров по проблемам реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 г. № 1474 «О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации» (в цикле не менее трех семинаров);

6.2.4.7. организовать научно-методический семинар для специалистов подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров по вопросам разработки индивидуальных планов профессионального развития государственных гражданских служащих и программ государственного органа по профессиональному развитию гражданских служащих;

6.2.4.8. обеспечить рассылку научно-практических комментариев в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.2.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих Российской Федерации. 

6.2.6. Требования к результатам работы

Отчет по работе должен соответствовать Межгосударственному стандарту ГОСТ 7.32-2001, утвержденному постановлением Государственного комитета Российской Федерации по стандартизации и метрологии от 4 сентября 2001 г. № 367-ст.
Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

аналитические отчеты (6.2.4.1., 6.2.4.2., 6.2.4.4), научно-практические комментарии (6.2.4.3.), отчет об организации «круглого стола» (6.2.4.5.), отчет об организации научно-методических семинаров (6.2.4.6., 6.2.4.7.), отчет о рассылке (6.2.4.8.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.2.7. Порядок выполнения и приемки работы

6.2.7.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Требования к организации семинаров/«круглых столов» (в каждом семинаре/«круглом столе» не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов/4 часов): программа семинаров/«круглого стола» должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятий.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой мероприятия; 

б) регистрацию участников мероприятия;

в) проведение мероприятия в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого мероприятия.

6.2.7.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.2.8. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 1 – 6 800,0 тыс. рублей (шесть миллионов восемьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.3 Лот № 2

6.3.1. Наименование работы: «Разработка научно-практических комментариев по применению законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и проведение научно-методических семинаров по актуальным проблемам развития государственной гражданской службы Российской Федерации».
6.3.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 2 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.3.3. Срок выполнения работы: 

6.3.3.1.
начало работ: с момента заключения государственного контракта

6.3.3.2.
окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года
6.3.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 

Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: подготовка научно-практических комментариев по применению законодательства о государственной гражданской службе Российской Федерации и проведение цикла научно-методических семинаров по актуальным проблемам развития государственной гражданской службы Российской Федерации. 

Ожидаемые результаты: научно-практические комментарии к нормативным правовым актам, принятым в развитие Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», и цикл научно-методических семинаров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.3.4.1. подготовить научно-практические комментарии к нормативным правовым актам, принятым в развитие Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (по 150 экз.):

Указу Президента Российской Федерации от 19 ноября 2007 г. № 1532 «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации»;

Указу Президента Российской Федерации от 6 июня 2007 г. № 722 «Об утверждении Положения о порядке проведения экспериментов в ходе реализации федеральных программ развития федеральной государственной гражданской службы»;

постановлению Правительства Российской Федерации от 11 августа 2007 г. № 514 «О порядке и условиях возмещения расходов, связанных с переездом федерального государственного гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при  переводе федерального государственного гражданского служащего в другой федеральный государственный орган»;

постановлению Правительства Российской Федерации от 6 сентября 2007 г. № 562 «Об утверждении правил исчисления денежного содержания федеральных государственных гражданских служащих»; 

6.3.4.2. организовать цикл научно-методических семинаров для специалистов федеральных государственных органов по вопросам реализации Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и принятых в его развитие нормативных правовых актов (в цикле не менее трех семинаров);

6.3.4.3. обеспечить рассылку научно-практических комментариев в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.3.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам государственной гражданской службы Российской Федерации.

6.3.6. Требования к результатам работы

Отчет по работе должен соответствовать Межгосударственному стандарту ГОСТ 7.32-2001, утвержденному постановлением Государственного комитета Российской Федерации по стандартизации и метрологии от 4 сентября 2001 г. № 367-ст
Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

научно-практические комментарии (6.3.4.1.); отчет об организации цикла научно-методических семинаров (6.3.4.2.); отчет о рассылке (6.3.4.3.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.3.7. Порядок выполнения и приемки работы

6.3.7.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятий.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой мероприятия; 

б) регистрацию участников мероприятия;

в) проведение мероприятия в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого мероприятия.

6.3.7.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.3.8. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 2 – 4 600,0 тыс. рублей (четыре миллиона шестьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.4. Лот № 3

6.4.1. Наименование работы: «Учебно-методическое обеспечение дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров».

6.4.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 3 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.4.3. Срок выполнения работы: 

6.4.3.1.
начало работ: с момента заключения государственного контракта

6.4.3.2.
окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года

6.4.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: учебно-методическое обеспечение.

Цель: учебно-методическое обеспечение дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров.

Ожидаемые результаты: 

проект государственных требований, учебно-методические пособия, организация учебно-методических семинаров и тираж сборника нормативных правовых актов и актуальных материалов по вопросам формирования государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.4.4.1. подготовить проекты государственных требований для программ повышения квалификации федеральных государственных гражданских служащих по вопросам поступления и прохождения государственной гражданской службы с возможностью использования дистанционных образовательных технологий («Государственная служба и кадровая политика», «Правовое обеспечение государственной службы»);

6.4.4.2. подготовить учебно-методические пособия (1 п.л. объем каждого пособия) по вопросам (по 150 экз.):

организации проведения государственными органами служебных проверок;

организации кадровой службой проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения гражданскими служащими ограничений, установленных федеральным законодательством;

подсчета и подтверждения стажа государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим и определения соответствия должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной службы;

состава и порядка пользования базовым компьютерным инструментарием, необходимым для государственных гражданских служащих;

организации работы комиссии государственного органа по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию конфликтов интересов; 

документационного обеспечения профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих;

материальных стимулов и системы поощрений на государственной гражданской службе;

исчисления денежного содержания федеральных государственных гражданских служащих;

6.4.4.3. организовать цикл учебно-методических семинаров для специалистов подразделений федеральных государственных органов по вопросам государственной службы и кадров:

кадровая работа на государственной гражданской службе;

порядок организации федеральными государственными органами проведения служебных проверок;

механизмы организации проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения гражданскими служащими ограничений, установленных федеральным законодательством;

правовые аспекты в сфере борьбы с коррупцией;

порядок подготовки и представления федеральными органами исполнительной власти материалов к присвоению классных чинов по высшей и главной группам должностей федеральной государственной гражданской службы;

проведение конкурсов, аттестаций и квалификационных экзаменов гражданских служащих (нормативно-правовые, организационные, методические аспекты);

вопросы исчисления денежного содержания федеральных государственных гражданских служащих;

организация работы комиссии федерального государственного органа по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов;

6.4.4.4. подготовить и растиражировать сборник нормативных правовых актов и актуальных материалов по вопросам формирования государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих (300 экз.);

6.4.4.5. обеспечить рассылку учебно-методических пособий и сборника нормативных правовых актов и актуальных материалов в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.4.5. Требования к объекту работы

Объект работы – нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам государственной гражданской службы Российской Федерации. 

6.4.6. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

проект государственных требований (6.4.4.1.); учебно-методические пособия (6.4.4.2.); отчет об организации семинаров (6.4.4.3.); сборник нормативных правовых актов и актуальных вопросов (6.4.4.4.); отчет о рассылке (6.4.4.5.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.4.7. Порядок выполнения и приемки работы

6.4.7.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

Тираж каждого учебно-методического пособия предоставляется в сброшюрованном виде формата А4 или А5 (по договоренности с Заказчиком) монохромной печати;

6.4.7.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.4.8. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 3 – 11 050,0 тыс. рублей (одиннадцать миллионов пятьдесят тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

Лот № 4

6.5.1. Наименование работы: «Реализация учебно-методических мероприятий по направлениям функционирования федеральных государственных органов».

6.5.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 4 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.5.3. Срок выполнения работы: 

6.5.3.1.
начало работ: с момента заключения государственного контракта;

6.5.3.2.
окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года.
6.5.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 

Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: реализация учебно-методических мероприятий по направлениям функционирования федеральных государственных органов.

Ожидаемые результаты: учебно-методические пособия, организация учебно-методических семинаров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.5.4.1. подготовить учебно-методические пособия (1 п.л. объем каждого пособия) по вопросам (по 150 экз.):

осуществления государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

правовых аспектов рассмотрения индивидуальных служебных споров в государственных органах;

проведения закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд;

административной ответственности за нарушения бюджетного и валютного законодательства; 

контроля и надзора в финансово-бюджетной сфере;

валютного регулирования и валютного контроля в системе государственного управления экономикой;

управления государственными финансами;

6.5.4.2. организовать цикл учебно-методических семинаров для федеральных государственных гражданских служащих по вопросам:

финансового менеджмента в бюджетном учреждении;

полномочий администраторов доходов бюджетов Российской Федерации;

6.5.4.3. организовать учебно-практический семинар с федеральными государственными гражданскими служащими по теме: «Закупки для государственных и муниципальных нужд»;

6.5.4.4. обеспечить рассылку учебно-методических пособий в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.5.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по государственному управлению и государственной гражданской службе Российской Федерации. 

6.5.6. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

Проведение настоящей работы будет способствовать совершенствованию дополнительного профессионального образования государственных гражданских служащих.

6.5.7. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

учебно-методические пособия (6.5.4.1.); отчет об организации цикла учебно-методических семинаров и учебно-методического семинара (6.5.4.2., 6.5.4.3.), отчет о рассылке (6.5.4.4.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.5.8. Порядок выполнения и приемки работы

6.5.8.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

6.5.8.2 Тираж каждого учебно-методического пособия предоставляется в сброшюрованном виде формата А4 или А5 (по договоренности с заказчиком) монохромной печати.

6.5.8.3. Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

6.5.8.4. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.5.9. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 4 – 6 800,0 тыс. рублей (шесть миллионов восемьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.6. Лот № 5

6.6.1. Наименование работы: «Реализация учебно-методических мероприятий по вопросам экологической безопасности, а также государственного контроля и надзора».

6.6.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 5 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.6.3. Срок выполнения работы: 

6.6.3.1. начало работ: с момента заключения государственного контракта;

6.6.3.2. окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года.
6.6.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: реализация учебно-методических мероприятий по вопросам экологической безопасности, а также государственного контроля и надзора.

Ожидаемые результаты: учебно-методические пособия, организация учебно-методических семинаров и «круглого стола».

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.6.4.1. подготовить учебно-методические пособия (объем - 1 п.л. по 50 экз.):

обеспечение экологической безопасности на микроуровне;

государственный экологический контроль и надзор;

экологическая безопасность при обращении с опасными отходами;

международные стандарты в области социально-экологической ответственности;

обеспечение экологической и смежных видов безопасности и техническое регулирование;

6.6.4.2. организовать цикл учебно-методических семинаров для федеральных государственных гражданских служащих по вопросам:

правовые проблемы обеспечения экологической безопасности;

государственный экологический контроль: теория и практика;

разделение компетенции в области охраны окружающей среды и экологической безопасности между уровнями исполнительной власти;

государственные кадастры природных объектов;

государственно-частное партнерство в сфере обеспечения экологических и смежных с ней видов безопасности;

6.6.4.3. организовать «круглый стол» на тему: «Проблемы государственного экологического контроля и его ресурсного обеспечения в свете принятия Экологического кодекса Российской Федерации»;

6.6.4.4. обеспечить рассылку учебно-методических пособий в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.6.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам  экологической безопасности, государственного контроля и надзора. 

6.6.6. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

Проведение настоящей работы позволит усовершенствовать обучение федеральных государственных гражданских служащих. 

6.6.7. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности):

учебно-методические пособия (6.6.4.1.); отчет об организации учебно-методических семинаров (6.6.4.2.); отчет об организации «круглого стола» (6.6.4.3.); отчет о рассылке (6.6.4.4.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.6.8. Порядок выполнения и приемки работы

6.6.8.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Исполнитель вправе (по согласованию с заказчиком) включить в качестве приложения к учебно-методическим пособиям дополнительные справочные и иные материалы и документы, которые будут полезны для пользователей в их практической деятельности.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

6.6.8.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.6.9. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 5 – 4 900,0 тыс. рублей (четыре миллиона девятьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.7. Лот № 6

6.7.1. Наименование работы: «Учебно-методическое обеспечение обучения федеральных государственных гражданских служащих по реализации миграционной политики в Российской Федерации и Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российской Федерации соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 г. № 637».
6.7.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 6 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.7.3. Срок выполнения работы: 

6.7.3.1. начало работ: с момента заключения государственного контракта;

6.7.3.2. окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года.
6.7.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: учебно-методическое обеспечение обучения федеральных государственных гражданских служащих по реализации миграционной политики в Российской Федерации и Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российской Федерации соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 г. № 637.

Ожидаемые результаты: проекты государственных требований, учебно-методические материалы, пособия, рекомендации, организация учебно-методических семинаров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.7.4.1. подготовить проект государственных требований к профессиональной переподготовке специалистов по программам «Управление миграционными процессами» (для получения дополнительной квалификации «Специалист в области миграционных процессов»);
6.7.4.2. подготовить проект государственных требований для программ повышения квалификации государственных гражданских служащих по направлению «Управление миграционными процессами»;
6.7.4.3. подготовить учебно-методические материалы по направлениям:

правовые, экономические, социальные основы миграции;
миграционные процессы в Российской Федерации;
основы государственной миграционной политики;
управление государственными программами в области миграции (Государственная программа добровольного переселения соотечественников);
6.7.4.4. подготовить учебно-методические пособия (объемом – 1 п.л.) по следующей тематике (по 50 экз.):

информационно-аналитическое сопровождение добровольного переселения соотечественников;

организация и обеспечение работы с соотечественниками за рубежом и на территориях вселения в субъектах Российской Федерации;

оказание содействия социальной, культурной и психологической адаптации переселенцев, в том числе адаптации и интеграции этнических мигрантов, пропаганды толерантности коренного населения по отношению к переселенцам;

6.7.4.5. подготовить учебно-методические рекомендации (объемом – 1 п.л.) для федеральных государственных гражданских служащих по следующим направлениям (по 50 экз.):

механизмы формирования и функционирования электронного банка данных вакантных рабочих мест для потенциальных переселенцев;

координация деятельности федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации при реализации Государственной программы добровольного переселения соотечественников;

управление Государственной программой добровольного переселения соотечественников, совершенствование ее правовых и организационных основ;

6.7.4.6. организовать учебно-методические семинары по вопросам миграционной политики в Российской Федерации по следующим темам:

организация и обеспечение работы с соотечественниками за рубежом и на территориях вселения в субъектах Российской Федерации;

оказание содействия социальной, культурной и психологической адаптации переселенцев, в том числе адаптации и интеграции этнических мигрантов, пропаганды толерантности коренного населения по отношению к переселенцам;

анализ результатов реализации Государственной программы добровольного переселения соотечественников;

6.7.4.7. обеспечить рассылку учебно-методических материалов, пособий и рекомендаций в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.7.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам  занятости и миграции. 

6.7.6. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

Проведение настоящей работы позволит усовершенствовать обучение федеральных государственных гражданских служащих по вопросам миграционной политики в Российской Федерации и реализации Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российской Федерации соотечественников, проживающих за рубежом. 

6.7.7. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

проект государственных требований (6.7.4.1., 6.7.4.2.); учебно-методические материалы, пособия, рекомендации (6.7.4.3.-6.7.4.5.); отчет об организации учебно-методических семинаров (6.7.4.6.); отчет о рассылке (6.7.4.7.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.7.8. Порядок выполнения и приемки работы

6.7.8.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Исполнитель вправе (по согласованию с заказчиком) включить в качестве приложения к учебно-методическим пособиям дополнительные справочные и иные материалы и документы, которые будут полезны для пользователей в их практической деятельности.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

6.7.8.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.7.9. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 6 – 9 800,0 тыс. рублей (девять миллионов восемьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.8. Лот № 7

6.8.1. Наименование аботы: «Учебно-методическое обеспечение реализации дополнительных профессиональных образовательных программ федеральных государственных гражданских служащих по направлению «Оплата труда в бюджетных учреждениях».
6.8.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 7 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.8.3. Срок выполнения работы: 

6.8.3.1. начало работ: с момента заключения государственного контракта;

6.8.3.2. окончание работ: не позднее 30 ноября 2008 года. 
6.8.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: учебно-методическое обеспечение реализации дополнительных профессиональных образовательных программ федеральных государственных гражданских служащих по направлению «Оплата труда в бюджетных учреждениях».

Ожидаемые результаты: проекты государственных требований, учебно-методические пособия, организация цикла учебно-методических семинаров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.8.4.1. подготовить проект государственных требований к профессиональной переподготовке специалистов по программе «Оплата труда и доходы населения» (для получения дополнительной квалификации «Специалист в области оплаты труда»);

6.8.4.2. подготовить проект государственных требований для программ повышения квалификации государственных гражданских служащих по направлению «Оплата труда и доходы населения»;

6.8.4.3. подготовить учебно-методические пособия (1 п.л. - объем каждого пособия) по вопросам (по 50 экз.):

оплаты труда в бюджетном секторе: новые системы оплаты труда;

дополнительных выплат в рамках новых систем оплаты труда (компенсационные и стимулирующие выплаты, формирование эффективной системы стимулирования труда, стимулирование руководителей учреждений к повышению эффективности работы учреждения);

правовых основ оплаты труда;

6.8.4.4. организовать цикл учебно-методических семинаров по темам:

новые системы оплаты труда в бюджетной сфере;

оптимизация численности работающих в государственных учреждениях на основе мотивации к повышению эффективности труда;

отраслевые стандарты эффективной занятости и оплаты труда работников бюджетной сферы;

повышение уровня производительности труда на основе рационального использования человеческого потенциала;

совершенствование управления производительностью труда на основе рационального использования человеческого потенциала;

6.8.4.5. обеспечить рассылку учебно-методических пособий в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.8.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам трудовых отношений и оплаты труда. 

6.8.6. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

Проведение настоящей работы позволит создать учебно-методическую основу для организации дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих, обеспечивающих деятельность федеральных органов исполнительной власти по осуществлению перевода подведомственных бюджетных учреждений на отраслевые системы оплаты труда.

6.8.7. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

проекты государственных требований (6.8.4.1., 6.8.4.2.); учебно-методические пособия (6.8.4.3.); отчет об организации учебно-методических семинаров (6.8.4.4.); отчет о рассылке (6.8.4.5.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.8.8. Порядок выполнения и приемки работы

6.8.8.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Исполнитель вправе (по согласованию с заказчиком) включить в качестве приложения к учебно-методическим пособиям дополнительные справочные и иные материалы и документы, которые будут полезны для пользователей в их практической деятельности.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

6.8.8.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.8.9. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 7 – 6 000,0 тыс. рублей (шесть миллионов рублей).

______________________________________________________________________________________

6.9. Лот № 8

6.9.1. Наименование работы: «Учебно-методическое обеспечение реализации дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих, занимающихся проблемами демографического развития».
6.9.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служат пункт 8 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»), а также пункт 51 Плана мероприятий по реализации в 2008-2010 годах Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. № 170-р.

6.9.3. Срок выполнения работы: 

6.9.3.1. начало работ: с момента заключения государственного контракта;

6.9.3.2. окончание работ: не позднее  30 ноября 2008 года.
6.9.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: учебно-методическое обеспечение.
Цель: учебно-методическое обеспечение реализации дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих, занимающихся проблемами демографического развития.

Ожидаемые результаты: проект государственных требований, учебно-методические пособия, цикл учебно-методических семинаров.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.9.4.1. подготовить проект государственных требований для программ повышения квалификации государственных гражданских служащих по направлению «Управление демографическими процессами»;

6.9.4.2. подготовить учебно-методические пособия (объем - 1 п.л.) по вопросам (по 150 экз.):

демографического развития и демографической политики Российской Федерации (правовые, экономические и организационные аспекты управления демографическими процессами; информационное обеспечение реализации демографической политики);

основ мониторинга демографических процессов в регионах Российской Федерации; 

разработки и реализации демографических программ федерального и регионального уровня;

6.9.4.3. организовать цикл учебно-методических семинаров для федеральных государственных гражданских служащих по вопросам демографии (в цикле не менее трех семинаров);

6.9.4.4. обеспечить рассылку учебно-методических пособий в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.9.5. Требования к объекту работы

Объект работы - нормативная правовая база и аналитические разработки по вопросам демографического развития. 

6.9.6. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

Проведение настоящей работы позволит создать учебно-методическую основу для организации дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих, занимающихся проблемами демографического развития.

6.9.7. Требования к результатам работы

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

проект государственных требований (6.9.4.1.); учебно-методические пособия (6.9.4.2.); отчет об организации семинаров (6.9.4.3.); отчет о рассылке (6.9.4.4.).

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе.

6.9.8. Порядок выполнения и приемки работы

6.9.8.1. Проведение работы осуществляется в соответствии с техническим заданием и календарным планом.

Требования к организации семинаров (в каждом семинаре не менее 25 слушателей; продолжительность - не менее 6 часов): программа семинаров должна включать в себя два основных тематических блока: обсуждение актуальных вопросов в соответствии с тематикой семинара; подведение итогов и проведение анкетирования участников мероприятия.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы с разработанной программой семинара; 

б) регистрацию участников семинаров;

в) проведение семинара в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

- план семинара;

- блокнот А-5;

- ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

- учебно-методические раздаточные материалы по тематике семинара;

д) приглашение выступающих специалистов по вопросам тематики проводимого семинара.

6.9.8.2. Окончание работы оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.9.9. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 8 – 4 400,0 тыс. рублей (четыре миллиона четыреста тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

6.10. Лот № 9

6.10.1. Наименование работы: «Подготовка электронного справочника по вопросам государственной гражданской службы для использования в работе кадровой службы федерального государственного органа».

6.11.2. Основание для выполнения работы

Основанием для проведения работ служит пункт 9 Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

6.10.3. Срок выполнения работы: 

6.11.3.1. начало работ: с момента заключения государственного контракта

6.11.3.2. окончание работ: не позднее 30 ноября  2008 года 
6.10.4. Назначение, цель, результаты, задачи работы: 
Назначение: информационно-аналитическое обеспечение.
Цель: подготовка электронного справочника по вопросам государственной гражданской службы для использования в работе кадровой службы федерального государственного органа.

Ожидаемые результаты: электронный справочник, руководство пользователя электронным справочником, презентация электронного справочника.

В соответствии с ожидаемыми результатами в 2008 году необходимо решить следующие задачи:

6.10.4.1. подготовить электронный справочник по вопросам организации и функционирования государственной гражданской службы, в том числе дополнительного профессионального образования федеральных государственных гражданских служащих для использования в работе кадровой службы федерального государственного органа;

6.10.4.2. подготовить руководство пользователя электронным справочником по вопросам государственной гражданской службы;

6.10.4.3. организовать презентацию представителям кадровых служб федеральных государственных органов электронного справочника по вопросам государственной гражданской службы;

6.10.4.4. обеспечить рассылку справочника в федеральные государственные органы, предварительно согласовав с Заказчиком перечень федеральных государственных органов и содержание направляемых материалов.

6.10.5. Требования к результатам работы

Результаты представляются заказчику в 2-х экземплярах в напечатанном виде и в 1-ом экземпляре на электронном носителе. 

Результаты работы должны быть представлены в следующем виде (по формам отчетности): 

электронный справочник (6.10.4.1.); руководство пользователя (6.10.4.2.); отчет о проведении презентации (6.10.4.3.); отчет о рассылке (6.10.4.4.).

6.10.6. Порядок выполнения и приемки работы

6.10.6.1. Проведение работы осуществляется на основании технического задания и календарного плана в соответствии с Государственным контрактом: 

Требования к организации презентации: не менее 70 слушателей, продолжительность - не менее 2 часов.

Исполнитель организует:
а) рассылку пригласительных писем во все федеральные государственные органы; 

б) регистрацию участников презентации;

в) презентацию в конференц-зале, оснащенном системами кондиционирования воздуха, демонстрационным экраном и микрофонами;

г) подготовку комплектов необходимых раздаточных материалов в папке (по числу участников):

· диск с электронным справочником и руководством пользователя;

· блокнот А-5;

· ручка, карандаш, маркер (1 шт.);

· папка и пр.

6.10.6.2. Окончание работ оформляется актом сдачи-приемки работ в соответствии с календарным планом.

6.10.7. Начальная (максимальная) цена контракта по Лоту № 9 – 3 700,0 тыс. рублей (три миллиона семьсот тысяч рублей).

______________________________________________________________________________________

7. Проект государственного контракта по лотам № 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9.

Рег. номер __________

От _________________
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРАКТ № ________
НА ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ, оказание услуг

г. Москва 

Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации, именуемое в дальнейшем "Заказчик", в лице заместителя Министра здравоохранения и социального развития Российской Федерации А.Л. Сафонова, действующего на основании Положения о Министерстве здравоохранения и социального развития Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2004 г. № 321, Инструкции о порядке согласования, заключения и контроля исполнения договоров в аппарате Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 27 сентября 2004 г. № 136, с одной стороны, и ____________________________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице _______________________________, действующего на основании __________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Государственный контракт по итогам размещения заказа на выполнение работ и оказание услуг для нужд Минздравсоцразвития России в 2008 г. способом проведения открытого конкурса (Протокол конкурсной комиссии Минздравсоцразвития России от «___» ______________ 200_ г. № ___), далее именуемый Контракт, о нижеследующем:
1. Предмет Контракта

1.1. Исполнитель обязуется выполнить в соответствии с требованиями и условиями настоящего Контракта и своевременно сдать Заказчику, а последний обязуется принять и оплатить работу по теме: «________________________________________». Предусмотренная Контрактом работа выполняется в соответствии с пунктом ___ Перечня мероприятий по научно-методическому, учебно-методическому и информационно-аналитическому обеспечению государственного заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации федеральных государственных гражданских служащих федеральных органов исполнительной власти на 2008 год (приложение № 2 к приказу Минздравсоцразвития России от 7 июля 2008 г. № 310 «Об организации исполнения государственного заказа на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку федеральных государственных гражданских служащих на 2008 год»).

1.2. Предусмотренные настоящим Контрактом работы и услуги оказываются в соответствии с Техническим заданием, утвержденным Государственным заказчиком (Приложение №1) и являющимся неотъемлемой частью настоящего Контракта.

1.3. Настоящий Контракт вступает в силу и становится обязательным для Сторон с момента подписания и действует до полного исполнения обязательств Сторонами по настоящему Контракту.

Срок завершения выполнения работ: не позднее _____________ 2008 г. 

1.4. Если в ходе выполнения работ обнаруживается возникшая не по вине Исполнителя невозможность или нецелесообразность продолжения работ, Заказчик обязан оплатить выполненные работы, проведенные до выявления невозможности получить предусмотренные настоящим Контрактом результаты, но не свыше 25 % от стоимости работ, предусмотренных настоящим Контрактом.

1.5.  Исполнитель вправе с согласия Заказчика привлекать к выполнению работы соисполнителей.

2. Стоимость (контрактная цена) работ и порядок расчетов

2.1. Стоимость работы, указанной в п. 1.1 настоящего Контракта, составляет _______________________(_______________) рублей, включая НДС 18% ______________ руб. Цена контракта является окончательной и изменению не подлежит, за исключением случая, предусмотренного п. 4.5. Контракта.

2.2. Заказчик в течение 10 банковских дней с момента учета Контракта
 производит выплату по счету Исполнителя аванс в размере 20% от контрактной цены этапа работы, т.е. _________________ (_______________) рублей.

2.3. Расчеты за выполненную работу производятся между Заказчиком и Исполнителем по законченным и принятым этапам работ по настоящему Контракту на основании актов, подписанных сторонами по мере готовности отдельных этапов работы с зачетом ранее выданного аванса на этап. Заказчик в течение 5 банковских дней со дня выставления Исполнителем счета и счета-фактуры оплачивает выполненную работу.

Окончательный расчет производится после сдачи и приемки всей работы с зачетом выплаченного аванса, а также доработки темы, если она имела место.

Днем исполнения обязательств считается день списания денежных средств с расчетного счета Заказчика

2.4 Работа выполняется за счет средств федерального бюджета на 2008 год по разделу 07, подразделу 05, целевой статье расходов 4280100, виду расходов 012.

2.5 Финансирование работы осуществляется по мере поступления денежных средств в распоряжение Заказчика.

3. Порядок выполнения, сдачи и приемки работ
3.1. Порядок выполнения работ по настоящему Контракту, а также перечень результатов работ и отчетов об оказанных услугах, подлежащих оформлению и сдаче Исполнителем Заказчику по окончании настоящего Контракта, определяются техническим заданием и календарным планом (Приложение 2).
3.2. Приемка работ осуществляется в соответствии с требованиями технического задания и календарным планом.

3.3. Результаты работ оформляются в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32-2001 и представляются в мягком переплете в Департамент государственной службы Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации. На завершенный по настоящему Контракту вариант работ представляются в обязательном порядке рецензии двух отобранных Заказчиком независимых экспертов, имеющих квалификацию, соответствующую профилю работы.

3.4. По окончании работ Исполнитель до истечения срока, установленного п. 1.3 настоящего Контракта, с сопроводительным письмом представляет Заказчику с актом сдачи-приемки работ и услуг результаты работ и отчет об оказании услуг, предусмотренные техническим заданием в двух экземплярах.

3.5. Заказчик в 10-дневный срок со дня получения акта сдачи-приемки работ и отчетных документов направляет Исполнителю подписанный акт сдачи-приемки или мотивированный отказ от приемки работ. По окончании работ по Контракту Заказчик подготавливает заключение на представленную отчетную продукцию.

3.6. В случае мотивированного отказа Заказчика от приемки работ сторонами составляется двусторонний акт с указанием перечня необходимых доработок и сроков их выполнения.

3.7. В случае досрочного выполнения работ Заказчик вправе досрочно принять и оплатить их по цене, установленной Контрактом.

3.8. Если в процессе выполнения работы выявляется неизбежность получения отрицательного результата или нецелесообразность дальнейшего проведения работы, Исполнитель обязан приостановить ее, поставив об этом в известность Заказчика в 3-дневный срок после приостановления работ.

В этом случае стороны обязаны в 10-дневный срок рассмотреть вопрос о целесообразности и возможных направлениях продолжения работ. Бремя доказательства объективности прекращения работы лежит на Исполнителе.

Прекращение работ по настоящему Контракту наступает с момента решения вопроса о нецелесообразности продолжения работ, оформляется протоколом, который подписывается сторонами.

Риск случайной невозможности исполнения настоящего Контракта несет Исполнитель.
4. Права и обязанности сторон

4.1. Исполнитель обязан:

4.1.1. Выполнить работы в соответствии с техническим заданием и передать Заказчику их результаты в предусмотренный настоящим Контрактом срок.

4.1.2. Своими силами и за свой счет, устранять допущенные по его вине в выполненных работах недостатки, а также ошибки в расчетах и аналитических выводах.

4.1.3. Представлять по требованию Заказчика необходимую документацию, относящуюся к работам по настоящему Контракту, и создавать условия для проверки хода выполнения работ и произведенных расходов.

4.1.4. Незамедлительно информировать Заказчика об обнаруженной невозможности получить ожидаемые результаты или о нецелесообразности продолжения работы.

4.2. Исполнитель вправе под свою ответственность вносить изменения в  методику и содержание исследований, испытаний, экспериментов, если эти изменения не противоречат требованиям, установленным техническим заданием, и не нарушают целевую ориентацию исследования.

4.3. Заказчик обязан принять работы, выполненные в соответствии с условиями настоящего Контракта, и оплатить их.

4.4 Заказчик вправе по результатам комплексной экспертно-квалификационной оценки представленных Исполнителем материалов и отчетов о выполненных работах, предусмотренных настоящим Контрактом, признать работы неисполненными или ненадлежаще исполненными. По результатам комплексной экспертно-квалификационной оценки Заказчик принимает одно из трех решений: 

при признании работ исполненными оплата производится в соответствии с оговоренной настоящим Контрактом стоимостью; 

при признании работ ненадлежаще исполненными оплата производится по результатам повторного проведения  комплексной экспертно-квалификационной оценки доработанных Исполнителем материалов;

при признании работ неисполненными – Заказчик информирует исполнителя об отказе от оплаты с составлением акта о прекращении действия настоящего Контракта.  

4.5. Заказчик по согласованию с исполнителем в ходе исполнения настоящего Контракта вправе изменить не более чем на десять процентов предусмотренный настоящим Контрактом объем работ при изменении потребности в работах или при выявлении потребности в дополнительном объеме работ, не предусмотренных контрактом, но связанных с работами, предусмотренными контрактом. При выполнении дополнительного объема работ заказчик по согласованию с исполнителем вправе изменить первоначальную цену контракта пропорционально объему таких работ, но не более чем на десять процентов цены контракта, а при внесении соответствующих изменений в контракт в связи с сокращением потребности в выполнении таких работ заказчик обязан изменить цену контракта указанным образом. 

5. Ответственность сторон
5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, предусмотренных настоящим Контрактом, Исполнитель возвращает Заказчику в  месячный срок полученные денежные средства пропорционально стоимости невыполненной работы, а также уплачивает за пользование денежными средствами проценты от суммы стоимости невыполненных работ в размере учетной ставки банковского процента Центрального Банка Российской Федерации в месте нахождения Заказчика.

5.2. В случае если Исполнитель не представил Заказчику документацию, предусмотренную п. 3.4 настоящего Контракта, в 10-дневный срок после окончания работ (этапа) Исполнитель выплачивает Заказчику неустойку в размере 0,1 % за каждый день задержки представления документов до дня фактического представления документов Заказчику.

5.3. Все споры и разногласия разрешаются путем переговоров между сторонами. В случае если стороны не придут к соглашению, споры подлежат рассмотрению в Арбитражном суде.

6. Права сторон на результаты работ

6.1. Права собственности на созданную по настоящему Контракту продукцию принадлежат Заказчику. 

6.2. Исполнитель не вправе представлять Заказчику в качестве отчета результаты, полученные при выполнении заказов других организаций.

6.3. Исполнитель не вправе передавать другим организациям и лицам результаты выполненных работ без письменного согласия Заказчика
7. Другие условия

7.1. Настоящий Контракт составлен в подлинных двух экземплярах, один из которых передан Исполнителю, второй  экземпляр передан Заказчику.


7.2. Все приложения к настоящему Контракту являются его неотъемлемой частью.

7.3. Изменение условий настоящего Контракта, расторжение или прекращение его действия осуществляются по письменному соглашению сторон, являющемуся неотъемлемой частью настоящего Контракта.

7.4. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств в случаях, если их неисполнение либо ненадлежащее исполнение возникло вследствие обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых. Сторона, у которой возникли обстоятельства непреодолимой силы, обязана в трехдневный срок информировать другую Сторону о начале и окончании действия обстоятельств непреодолимой силы, предоставив документы, выданные компетентными органами, подтверждающие указанные обстоятельства и срок их действия.

7.5. Неотъемлемой частью настоящего Контракта являются следующие приложения:

Техническое задание (Приложение 1);

Календарный план выполнения работ (Приложение 2);

8. Юридические адреса и банковские реквизиты сторон

	Заказчик:
	Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации 127994, г. Москва, Рахмановский пер., д. 3/25, ИНН 7707515977, КПП 770701001, л/с 03055000550 в Управлении федерального казначейства по г. Москве р/с 40105810700000010079 в Отделении 1 Московского ГТУ Банка России г. Москва, БИК 044583001

	Исполнитель:
	

	ЗАКАЗЧИК:
	
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	Заместитель Министра 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации
	
	

	А.Л. Сафонов
	
	

	«_____»__________________2008 г.
	
	«_____»___________________2008 г.

	М.П.
	
	М.П.




8. ОбРАЗЦЫ ФОРМ

8.1 Форма 1

Техническое предложение

Наименование и номер лота ___________________________________________________________

1. Наименование работ: _____________________________________________________________

2.Основание для выполнения работ

Основанием для проведения данной работы является необходимость …

3. Срок выполнения работ:

Начало работ:


Окончание:



4. Исполнитель и соисполнители работы

Исполнителем данной работы является … (наименование Исполнителя, краткая информация об опыте аналогичных работ). Соисполнителями являются …(наименование соисполнителей, краткая информация об опыте аналогичных работ каждого).

5. Цена контракта:_______________

6. Цель, задачи и исходные данные для выполнения работ

Целью данной работы является …

Исходя из поставленных целей, формируются следующие задачи работы …

Исходными данными для проведения работы являются …

7. Содержание работ, перечень этапов, их содержание, результаты выполнения, включая работу по этапам соисполнителей

Основное содержание работы (указывается конечная цель работы, описываются все работы, которые необходимо выполнить для достижения конечного результата).

Распределение работы по этапам приведено в нижеследующей таблице.

	№№ п/п
	Наименование этапа
	Исполнитель
	Сроки исполнения

начало/окончание
	Чем заканчивает-ся этап
	Стоимость этапов, тыс. руб.

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


8. Ожидаемые результаты работ

В ходе выполнения работ должны быть получены следующие результаты:

8.1. 

8.2. 

9. Экономические показатели и социально-экономическая значимость

10. Реализация результатов работ

Результаты данной работы будут внедрены в ….. Результаты работы позволят … 

11. Перечень документации, подлежащей оформлению и сдаче, наличие/ отсутствие объектов исключительных прав.

11.1. 

11.2. 

	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)



	
	М.П.
	


8.2.Форма 2

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

выполнения работ 

по теме: «____________________________________________________________________»

	№№

п/п
	Наименование, основное содержание работ
	Результаты работ, 

отчетные документы
	Срок завершения выполнения работ
	Стоимость (тыс. руб.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Примечание: описание основных этапов работ должно соответствовать требованиям раздела 6 «технические задания». Участник размещения заказа вправе расширить данную таблицу, представив дополнительные предложения по условиям выполнения работ.

	От Заказчика:
	
	От Исполнителя:

	Заместитель Министра 

здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации
	
	

	А.Л. Сафонов
	
	

	М.П.
	
	М.П.


8.3. Форма 3 

На бланке организации

Дата, исх. номер

Заместителю Министра здравоохранения и социального развития Российской Федерации, председателю Конкурсной комиссии

А.Л. Сафонову

ПИСЬМО-ЗАЯВКА

на открытый конкурс на право заключения государственных контрактов 
на выполнение работ и оказание услуг
для нужд Минздравсоцразвития России в 2008 году 
 Лот № : «______________________________________________________________________».
1. Изучив конкурсную документацию по проведению открытого конкурса на право заключения государственных контрактов на выполнение работ и оказание услуг для нужд Минздравсоцразвития России в 200_ году ______________________________________________________________________________________

(наименование и местонахождение Участника размещения заказа)

 в лице, ____________________________________________________________________________

(наименование должности руководителя и его Ф.И.О.)

направляет настоящую заявку на участие в конкурсе и сообщает о согласии участвовать в конкурсе на условиях, установленных в конкурсной документации, и заключить государственный контракт на общую сумму ___________(__________________________________________________________),

(сумма государственного контракта цифрами и прописью)

включающую в себя все необходимые расходы, налоги, сборы и иные обязательные платежи.

Срок выполнения работ и оказание услуг:  не позднее «__» ____________2008 г..

2. Настоящей заявкой подтверждаем, что:

а) в отношении ________________________________________________________________

(наименование Участника размещения заказа)
не проводится процедура ликвидации, банкротства;

б) деятельность ________________________________________________________________

(наименование Участника размещения заказа)

не приостановлена в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

в) у __________________________________________________________________________

(наименование Участника размещения заказа)

отсутствует имущество под арестом, наложенным по решению суда, стоимостью, превышающей на момент истечения срока заключения контракта балансовую стоимость арестованного имущества двадцать пять процентов балансовой стоимости активов по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период;

г) размер задолженности ________________________________________________________

(наименование Участника размещения заказа)

по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год не превышает _________ % (значение указать цифрами и прописью) балансовой стоимости активов Участника размещения заказа по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период.

3. Настоящей заявкой на участие в конкурсе гарантируем достоверность представленной нами в заявке на участие в конкурсе информации и подтверждаем право заказчика, не противоречащее требованию формировании равных для всех Участников конкурса условий, запрашивать в уполномоченных органах власти и у упомянутых в нашей заявке юридических и физических лиц информацию, уточняющую представленные нами в ней сведения.
4. В случае, если наши предложения будут признаны лучшими, мы берем на себя обязательства подписать государственный контракт с Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации на выполнение работ и оказание услуг для нужд Минздравсоцразвития России в 200_ году в соответствии с требованиями конкурсной документации и условиями наших предложений, в срок _____ (указывается срок, в течение которого должен быть заключен контракт) дней со дня размещения на официальном сайте Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе.

5. В случае, если наши предложения будут признаны лучшими после предложений победителя конкурса, а победитель конкурса будет признан уклонившимся от заключения государственного контракта, мы обязуемся подписать данный государственный контракт на выполнение работ и оказание услуг для нужд Минздравсоцразвития России в 200_ году в соответствии с требованиями конкурсной документации и условиями нашего предложения по цене.
6. Мы подтверждаем, что мы извещены о включении сведений о

___________________________________________________________________________________ (наименование Участника размещения заказа)

в Реестр недобросовестных поставщиков в случае уклонения нами от заключения государственного контракта.

7. Сообщаем, что для оперативного уведомления нас по вопросам организационного характера и взаимодействия с Заказчиком нами уполномочен __________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., телефон сотрудника – Участника размещения заказа)

Все сведения о проведении конкурса просим сообщать уполномоченному лицу.

8. В случае присуждения нам права заключить государственный контракт в период с даты получения Протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе и проекта государственного контракта и до подписания официального государственного контракта настоящая заявка на участие в конкурсе будет носить характер предварительного заключенного нами и государственным заказчиком договора о заключении государственного контакта на условиях наших предложений.

9. Мы признаем, что Заказчик вправе отказаться от проведения конкурса, не сообщая Участникам размещения заказа о причинах такого решения и не неся ответственности за такое решение. 

Наше местонахождение (для юридического лица), место жительства (для физического лица), и почтовый адрес ________________________________________, телефон ___________ , 
факс ________ , банковские реквизиты: ___________________________________________________________________________________

10. Корреспонденцию в наш адрес просим направлять по адресу: ___________________________________________________________________________________

11. К настоящей заявке прилагаются документы на _____стр.

	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

	
	М.П.
	

	
	
	


8.4. Форма 4

Сведения об опыте работы 
Участника размещения заказа

	№

п/п
	Сроки выполнения
(год и месяц начала выполнения работ — год и месяц окончания выполнения работ) 
	Заказчик работ 

(наименование, адрес,
контактные телефоны)
	Описание работ
(суть работы, описание основных условий контракта)
	Практическое применение проведенных работ
	Стоимость контракта 
(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого за __ лет
	


	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

	
	М.П.
	


8.5. Форма 5

Форма (необязательная)

ИНФОРМАЦИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАКАЗА

	№ п/п
	Наименование
	Сведения об Участнике размещения заказа (заполняется 
Участником размещения заказа)

	1. 
	Полное и сокращенное наименования юридического лица, организационно-правовая форма; Фамилия, имя, отчество физического лица

(на основании Учредительных документов установленной формы (устав, положение, учредительный договор), свидетельства о государственной регистрации, свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц, паспорта физического лица)
	

	2. 
	Предыдущие полные и сокращенные наименования юридического лица с указанием даты переименования и подтверждением правопреемства (в течение последних семи лет)
	

	3. 
	Регистрационные данные:

	3.1.
	Дата, место и орган регистрации

(на основании Свидетельства о государственной регистрации)
	

	3.2.
	Учредители (перечислить наименования и организационно-правовую форму всех учредителей, чья доля в уставном капитале превышает 10%) и доля их участия (для акционерных обществ– выписка из реестра акционеров отдельным документом)

(на основании Учредительных документов установленной формы (устав, положение, учредительный договор)
	

	3.3.
	Основной вид деятельности Участника размещения заказа в соответствии с его учредительными документами
	

	3.4.
	Размер уставного капитала
	

	3.5.
	Номер и почтовый адрес Инспекции Федеральной налоговой службы, в которой Участник размещения заказа зарегистрирован в качестве налогоплательщика 
	

	3.6.
	ИНН, КПП, ОГРН, ОКПО Участника размещения заказа
	

	3.7.
	Паспортные данные Участника размещения заказа – физического лица
	


	
	Примечание:

Вышеуказанные данные могут быть по усмотрению Участника размещения заказа подтверждены путем предоставления следующих документов: 

· Устав, положение, учредительный договор;

· Свидетельство о государственной регистрации;

· Информационное письмо об учете в ЕГРПО;

· Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
· Нотариально заверенная копия паспорта

	4. 
	Место нахождения (для юридического лица), 

место жительства (для физического лица)

	
	Страна
	

	
	Адрес 
	

	5. 
	Почтовый адрес 

	
	Страна
	

	
	Адрес
	

	
	Телефон (с указанием кода страны и города)
	

	
	Факс (с указанием кода страны и города)
	

	6. 
	Банковские реквизиты (может быть несколько)

	6.1.
	Наименование обслуживающего банка
	

	6.2.
	Расчетный счет
	

	6.3.
	Корреспондентский счет
	

	6.4.
	Код БИК
	

	
	Примечание:

Вышеуказанные данные могут быть подтверждены путем предоставления письма из финансирующего банка об открытии расчетного счета.

	7. 
	Руководители (первый и второй уровень): должность, Ф.И.О., образование, стаж работы
	

	8. 
	Сведения о выданных Участнику размещения заказа лицензиях, необходимых для выполнения обязательств по государственному контракту (указывается лицензируемый вид деятельности, реквизиты действующей лицензии, наименование территории, на которой действует лицензия)
	


Примечание: в случае привлечения для выполнения работ или оказания услуг соисполнителей Анкета Участника размещения заказа предоставляется на каждого из соисполнителей. 
В подтверждение вышеприведенных данных к анкете Участника размещения заказа прикладываются следующие документы:

1. ___________ (название документа) ____ (количество страниц в документе);

2. ___________ (название документа) ____ (количество страниц в документе);

………

	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)

	
	М.П.
	


8.6. Форма 6
Структура и состав 
персонала и задачи/обязанности каждого сотрудника

Наименование и номер лота ______________________________________________________

	№

п/п
	Должность в проекте на выполнение работ, оказание услуг
	Ф.И.О. 
специалиста 
	Год рождения
	Почтовый адрес, номер контактного телефона, адрес эл. почты
	Образование, ученая 
степень
	Задачи, выполняемые в работе
	В каких аналогичных работах принимал(а) участие (указать заказчика и сроки)

	1.
	Руководитель проекта
	
	
	
	
	
	

	2.
	Ответственный исполнитель
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: на каждого сотрудника, занятого в выполнении работ и оказании услуг должна прилагаться Анкета специалиста по Форме 7.

	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)



	
	М.П.
	


 8.7. Форма 7

ИНФОРМАЦИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАКАЗА
Наименование и номер лота ______________________________________________________

	Название организации 
	

	Ф.И.О. сотрудника
	

	Образование, специальность
	

	Стаж работы (лет): общий, научный, в данной организации
	

	Основная квалификация
	

	Основные научные работы, публикации
	

	Повышение квалификации, наличие профессиональных сертификатов
	

	Награды, премии
	


Подтверждение

Я, нижеподписавшийся, подтверждаю, что приведенная информация соответствует моим биографическим данным, квалификации и опыту.

	(подпись сотрудника)
	Дата________________

(число, месяц, год)


	
	
	

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество подписавшего, должность)



	
	М.П.
	


8.8. Форма 8 

СВЕДЕНИЯ О СОИСПОЛНИТЕЛЯХ
(один лист по каждому соисполнителю)

 Лот № : «______________________________________________________________________».
	
	Головная организация
	Организация-соисполнитель (если они есть)

	Адрес

	
	

	Телефон

	
	

	Телефакс (телекс)

	
	

	Ответственное лицо

	
	

	Организационно-правовая форма
	
	

	Уставной капитал

	
	

	Сфера деятельности

	
	

	Руководитель организации-соисполнителя                  ___________________Печать/подпись


	Виды работ, предполагаемые к передаче данному соисполнителю по контракту
	Выполняемые мероприятия и объем финансирования (в % и рублях)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель организации-Участника_______________________________
М.П.

� Учет заключенного контракта осуществляется в соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России от 27 сентября 2004 г. № 136 «Об утверждении Инструкции о порядке согласования, заключения и контроля исполнения договоров в аппарате Министерстве здравоохранения и социального развития Российской Федерации»
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